
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Рабочая программа дисциплины «Организационная психология» 

Кафедра - разработчик рабочей 

программы 

Общей и специальной психологии с курсом 

педагогики 

Уровень высшего образования Специалитет 

Специальность/Направление 

подготовки 
37.05.01 Клиническая психология 

Квалификация (специальность) Клинический психолог 

Форма обучения 
Очная 

 

Место дисциплины в структуре 

образовательной программы 

 Дисциплина «Организационная психология» 

относится к Вариативной части блока 1 ОПОП 

специалитета 

 

Краткое содержание дисциплины 

(модулей) (через основные 

дидактические единицы) 

Раздел 1. Специфика объекта исследования в 

организационной психологии 

Тема.1.1.Предмет и методы организационной 

психологии 

Тема 1.2.Организация как объект исследования 

Тема 1.3. Человек в организации 

Тема 1.4. Группы в организации 

Тема 1.5. Развитие жизнеспособной 

организации и психологические аспекты 

работы с персоналом 

Раздел 2. Психология организационных 

феноменов и процессов 

Тема 2.1. Теории и практика трудовой 

мотивации в организации 

Тема 2.2. Исследование мотивации учебной 

деятельности студентов  

Тема 2.3. Коммуникации в организации 

Тема 2.4. Лидерство и руководство 

организацией 

Тема 2.5. Организационный климат и культура 

Тема 2.6. Психология нововведений в 

организации 

Коды формируемых компетенций ПК 1 

Объем, часы/з.е. 72 / 2 

Вид промежуточной аттестации Зачет 

 

 


